
 

 

NEWSLETTER 

01/03/2018 

Pregled podsticaja 2018 

 

A. RAZVOJNA AGENCIJA SRBIJE (RAS) 

1) Javni poziv za učešće u programu podrške sektorima prerađivačke 
industrije:  

Više informacija na: http://ras.gov.rs/kreiraj-zivot/otvoreni-pozivi-konkursi/kreiraj-

zivot-javni-poziv-za-ucesce-u-programu-podrske-sektorima-preradivacke-industrije  

Pravo na učešće i korišćenje bespovratnih sredstava ima mikro, malo i srednje preduzeće 
(MMSP) koje ispunjava sledeće uslove kumulativno: 

 da je pretežna delatnost MMSP proizvodnja, prerada ili usluge iz sektora 
prerađivačke industrije grupisane u 4 oblasti i to: industrija mašina i 
opreme; prehrambena industrija; drvna i industrija nameštaja i  

idustrija gume i plastike (ispunjenost ovog uslova se proverava na osnovu 

šifre delatnosti pod kojom su registrovani u Agenciji za privredne registre (APR) 

a lista kvalifikacionih delatnosti koje su prihvatljive za finansiranje po 

Programu čini prilog Uputstva za realizaciju Programa); 

http://ras.gov.rs/kreiraj-zivot/otvoreni-pozivi-konkursi/kreiraj-zivot-javni-poziv-za-ucesce-u-programu-podrske-sektorima-preradivacke-industrije
http://ras.gov.rs/kreiraj-zivot/otvoreni-pozivi-konkursi/kreiraj-zivot-javni-poziv-za-ucesce-u-programu-podrske-sektorima-preradivacke-industrije


 da su u većinskom privatnom vlasništvu; 
 da su u trenutku podnošenja prijave, registrovani u APR Republike Srbije 

najmanje dve godine (u Registru privrednih društava ili preduzetnika); 
 da su pozitivno poslovali u prethodnoj godini; 

 da vode poslovne knjige po sistemu dvojnog knjigovodstva; 

 da su izmirili obaveze po osnovu poreza i doprinosa; 

 da im u poslednje dve godine nije izrečena mera zabrane obavljanja delatnosti; 
 da za istu namenu u prethodnoj godini nisu koristili podsticajna sredstva koja 

potiču iz budžeta Republike Srbije, budžeta Autonomne pokrajine Vojvodine i 
budžeta jedinice lokalne samouprave (JLS) (ovaj uslov se ne odnosi na projektnu 

aktivnost „Individualni nastupi na međunarodnim sajmovima u inostranstvu“); 

 da nisu u teškoćama prema definiciji sadržanoj u Uredbi o pravilima za dodelu 

državne pomoći; 
 Programom će se sufinansirati samo projektne aktivnosti koje su započete nakon 

raspisivanja Javnog poziva. 

Raspoloživa sredstva se odobravaju pojedinačno Korisnicima, kao sufinansiranje u visini 

do 50% iznosa opravdanih troškova bez PDV, za svaku projektnu aktivnost. Maksimalan 

iznos odobrenih sredstava je 2.000.000 dinara. Ukupan budžet Programa iznosi 
44.737.500 dinara. 

2) Javni poziv za učešće u programu podrške razvoju konkurentnosti MMSPP 

Više informacija na: http://ras.gov.rs/kreiraj-zivot/otvoreni-pozivi-konkursi/javni-

poziv-za-ucesce-u-programu-podrske-razvoju-konkurentnosti-mmspp  

 Napomena: Otvoren je samo poziv za Komponentu 3. 

Pravo na učešće u Komponenti 3 i korišćenje bespovratnih sredstava imaju MMSPP 
koja ispunjavaju sledeće uslove: 

 da u okviru jedne prijave predlog projekta podnose najmanje dva MMSPP koja 

čine/će činiti lanac dobavljača; 
 da imaju potpisan zajednički Memorandum/Predugovor/Ugovor o poslovnoj 

saradnji ili Pismo o namerama sa Kupcem; 

 da je pretežna delatnost MMSPP proizvodnja, prerada ili usluge (ispunjenost ovog 
uslova se proverava na osnovu šifre delatnosti pod kojom su registrovani u APR). 
Izuzetno, u slučaju da se pretežna šifra delatnosti MMSPP odnosi na delatnosti 
koje su isključene ovim programom, a Podnosilac prijave se bavi proizvodnjom, 

preradom ili uslugama potrebno je da dostavi odgovarajuće dokaze, a na osnovu 
čega će Komisija oceniti ispunjenost ovog uslova; 

 da su u većinskom domaćem privatnom vlasništvu; 
 da su registrovani u APR Republike Srbije pre 1. januara 2015. godine; 

 da su pozitivno poslovali u 2016. godini; 

http://ras.gov.rs/kreiraj-zivot/otvoreni-pozivi-konkursi/javni-poziv-za-ucesce-u-programu-podrske-razvoju-konkurentnosti-mmspp
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 da vode poslovne knjige po sistemu prostog ili dvojnog knjigovodstva; 

 da su izmirili obaveze po osnovu poreza i doprinosa; 

 da im u poslednje dve godine nije izrečena mera zabrane obavljanja delatnosti; 
 da nad njima nije pokrenut stečajni postupak ili postupak likvidacije; 
 da za iste projektne aktivnosti za koje konkurišu u tekućoj godini, nisu koristili 

podsticajna sredstva koja potiču iz budžeta Repbulike Srbije, budžeta Autonomne 
pokrajine Vojvodina i budžeta JLS; 

 da nisu u teškoćama prema definiciji sadržanoj u Uredbi o pravilima za dodelu 
državne pomoć. 

Raspoloživa sredstva se odobravaju pojedinačno, po MMSPP, kao sufinansiranje u 

visini do 50% ukupnog iznosa opravdanih troškova bez PDV. Projektne 

aktivnosti koje mogu biti predmet sufinansiranja od strane RAS su: 

1. Uređenje poslovanja u skladu sa zahtevima međunarodnih standarda poslovanja 
(implementacija standarda, sertifikacija, resertifikacija): 

- ukoliko se konkuriše za samo jednu podaktivnost (implementaciju ili 
sertifikaciju ili resertifkaciju) do 300.000,00  dinara; 

- ukoliko se konkuriše za više podaktivnosti (implementaciju i/ili 
sertifikaciju i/ili resertifkaciju) do 500.000 dinara; 

2. Usaglašavanje proizvoda sa zahtevima za dobijanje prava za korišćenje znaka 
proizvoda – do 500.000,00 dinara; 

3. Edukaciju menadžmenta i zaposlenih kroz specijalizovane obuke – do 

300.000,00 dinara; 

4. Nabavka nove ili polovne (do 5 godina starosti) proizvodne opreme – do 

2.000.000,00 dinara. 

Ukupan budžet za Komponentu 3 iznosi 30.000.000,00 dinara. 

3) Javni poziv za učešće u programu promocije izvoza 

Više informacija na: http://ras.gov.rs/kreiraj-zivot/otvoreni-pozivi-konkursi/javni-

poziv-za-ucesce-u-programu-promocije-izvoza  

Napomena: Otvoren je samo poziv za Komponentu 1. 

Ova komponenta je namenjena privrednim društvima i preduzetnicima koji žele da 
predstave svoje proizvode na međunarodnim sajmovima u inostranstvu u cilju povećanja 
prihoda izvozom. Za dodelu bespovratnih sredstava, kao podnosioci prijava mogu da 

konkurišu pravna lica kategorisana kao mikro, mala i srednja pravna lica i preduzetnici 
koji vode poslovne knjige po sistemu dvojnog knjigovodstva, koji godišnje finansijske 
izveštaje dostavljaju Agenciji za privredne registre na obradu i kojima je pretežna 
delatnost proizvodnja ili prerada. 

http://ras.gov.rs/kreiraj-zivot/otvoreni-pozivi-konkursi/javni-poziv-za-ucesce-u-programu-promocije-izvoza
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Podnosioci prijave moraju kumulativno da ispunjavaju sledeće opšte uslove: 

 da su registrovani u APR  pre 1. januara 2015. godine; 

 da su u većinskom domaćem privatnom vlasništvu; 
 da nad njima nije pokrenut stečajni postupak ili postupak likvidacije; 
 da su izmirili obaveze po osnovu poreza i doprinosa; 

 da su pozitivno poslovali u prethodnoj godini; 

 da im u prethodne dve godine nije izrečena pravosnažna mera zabrane obavljanja 
delatnosti; 

 da nisu u teškoćama prema definiciji sadržanoj u Uredbi o pravilima za dodelu 
državne pomoć; 

 da u ovoj godini nisu po istom osnovu koristili podsticajna sredstva koja potiču iz 
budžeta Republike Srbije, Autonomne pokrajine Vojvodine i budžeta JLS; 

 da imaju funkcionalnu internet prezentaciju (preglednu, ažuriranu) čiji sadržaj je 
dostupan na bar  jednom stranom jeziku. 

RAS sufinansira do 50% ukupnog iznosa opravdanih troškova bez PDV. 

Maksimalan iznos koji se dodeljuje od strane RAS-a za ovu komponentu je 

1.000.000,00 dinara. Ukupna raspoloživa sredstva iznose 40.000.000,00 dinara. 

B. MINISTARSTVO PRIVREDE 

1) Program podsticanja preduzetništva kroz razvojne projekte u 2018. godini 

Više informacija na: http://privreda.gov.rs/javni_pozivi/javni-poziv-za-program-

podsticanja-preduzetnistva-kroz-razvojne-projekte-u-2018-godini/   

Ministarstvo privrede je 26.02.2018. godine raspisalo Javni poziv za dodelu bespovratnih 

sredstava, u okviru Programa podsticanja preduzetništva kroz razvojne projekte u 2018. 
godini,  u ukupnom iznosu od 500.000.000,00 dinara.  

Na ovaj Javni poziv imaju pravo da se prijave preduzetnici, mikro, mali i srednji 

privredni subjekti i zadruge, koji dostave zvanične finansijske izveštaje za prethodne dve 
godine u kojima nije iskazan neto gubitak, te ako ispunjavaju uslove iz programa mogu 

dobiti bespovratna sredstva u iznosu od 20% od vrednosti investicionog projekta, dok bi 

se ostatak finansirao kroz kredit Fonda za razvoj Republike Srbije. Ukupna vrednost 

projekta ne može biti manja od 1.250.000,00 dinara (375.000,00 dinara za 

preduzetnike), niti veća od 62.500.000,00 dinara. 

Sredstva opredeljena Programom namenjena su za podršku razvoju proizvodnih 
delatnosti, računarskog programiranja i štamparskih usluga, odnosno za: 

 kupovinu, izgradnju, dogradnju, rekonstrukciju, adaptaciju, sanaciju, investiciono 

održavanje proizvodnog prostora ili poslovnog prostora koji je u sastavu 

http://privreda.gov.rs/javni_pozivi/javni-poziv-za-program-podsticanja-preduzetnistva-kroz-razvojne-projekte-u-2018-godini/
http://privreda.gov.rs/javni_pozivi/javni-poziv-za-program-podsticanja-preduzetnistva-kroz-razvojne-projekte-u-2018-godini/


proizvodnog prostora, ili prostora u kojem se obavlja proizvodnja ili skladištenje 
proizvoda; 

 kupovinu nove ili polovne proizvodne opreme (ne starije od pet godina), 

uključujući dostavna vozila za prevoz sopstvenih proizvoda i druga transportna 
sredstva koja se koriste u procesu proizvodnje; 

 trajna obrtna sredstva, koja mogu da čine najviše 20% ukupnog investicionog 

ulaganja; 

 nabavku softvera i drugih nematerijalnih ulaganja 

Javni poziv će biti otvoren sve dok se predviđena sredstva ne utroše, a najkasnije do 

kraja 2018. godine. 

2) Program podsticanja razvoja preduzetništva kroz finansijsku podršku za 
početnike  u poslovanju u 2018. godini 

Više informacija na: http://privreda.gov.rs/javni_pozivi/javni-poziv-za-dodelu-

bespovratnih-sredstava-u-okviru-programa-podsticanja-razvoja-preduzetnistva-kroz-

finansijsku-podrsku-za-pocetnike-u-poslovanju-u-2018-godini/ 

Ministarstvo privrede je 26.02.2018. godine raspisalo Javni poziv za dodelu bespovratnih 

sredstava u okviru Programa podsticanja razvoja preduzetništva kroz finansijsku podršku 
za početnike  u poslovanju u 2018. godini, u ukupnom iznosu od 250.000.000,00 

dinara. Na ovaj Javni poziv imaju pravo da se prijave preduzetnici, mikro i mala 

privredna društva koji su registrovani najranije 2017. godine, te ako ispunjavaju uslove iz 
programa mogu dobiti bespovratna sredstva u iznosu od 30% vrednosti ulaganja, dok bi 

se ostatak finansirao kroz kredit Fonda za razvoj Republike Srbije (ukupna opredeljena 

sredstva Fonda  za kreditiranje su 583.333.333,33 dinara). Ukupan iznos sredstava koji 

se odobrava po ovom programu ne može biti manji od 400.000,00 dinara, niti veći od 
6.000.000,00 dinara. 

Ulaganja koja se mogu finansirati u okviru ovog Programa obuhvataju: 

 dogradnju/rekonstrukciju/ adaptaciju/ sanaciju/poslovnog ili proizvodnog 

prostora;       

 kupovinu opreme (nove ili polovne, ne starije od pet godina); 

 trajna obrtna sredstva, koja mogu da učestvuju najviše do 20% u strukturi 

ukupnog ulaganja. 

Javni poziv će biti otvoren sve dok se predviđena sredstva ne utroše, a najkasnije do 

kraja 2018. godine. 
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C. PORESKA UPRAVA / FOND ZA OBAVEZNO SOCIJALNO OSIGURANJE 

1) Porezi i doprinosi za novozaposlena lica 

Član 45. Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje ("Sl. glasnik RS", br. 

84/2004 ...7/2018 - usklađeni din. izn, dalje: „Zakon o doprinosima“) i član 21v 
Zakona o porezu na dohodak građana („Sl. glasnik RS“, br.24/2001,...7/2018 – usklađeni 
din.iznosi, dalje: „ZPDG“) predviđaju da poslodavac - pravno lice, odnosno preduzetnik 

koji zaposli novo lice ima pravo na povraćaj dela plaćenih doprinosa za obavezno 
socijalno osiguranje, na teret zaposlenog i na teret poslodavca, kao i pravo na povraćaj 
dela plaćenog poreza na zaradu za novozaposleno lice, isplaćene zaključno sa 31. 
decembrom 2019. godine. 

Poslodavac ima pravo na povraćaj plaćenih poreza i doprinosa i to: 

 65% ako je zasnovao radni odnos sa najmanje jednim, a najviše sa 9 

novozaposlenih lica; 

 70% ako je zasnovao radni odnos sa najmanje 10, a najviše sa 99 novozaposlenih 
lica i 

 75% ako je zasnovao radni odnos sa najmanje 100 novozaposlenih lica. 

Gorepomenute olakšice poslodavac može ostvariti ako zasnivanjem radnog odnosa sa 

novozaposlenim licem poveća broj zaposlenih u odnosu na broj zaposlenih na dan 31. 
mart 2014. godine pri čemu se novozaposlenim licem smatra lice koje je pre zasnivanja 
radnog odnosa kod Nacionalne službe za zapošljavanje (NSZ) bilo bez prekida prijavljeno 

kao nezaposleno lice najmanje šest meseci, a lice koje se smatra pripravnikom najmanje 3 

(tri) meseca. 

Olakšice za poreze i doprinose na zarade se ne mogu kumulirati sa subvencijama koje 

dodeljuje NSZ.   

2) Porezi i doprinosi za zapošljavanje lica sa invaliditetom 

Članom 45g. Zakona o doprinosima i članom 21g ZPDG predviđeno je da poslodavac koji 

na neodređeno vreme zaposli lice sa invaliditetom u skladu sa zakonom koji uređuje 
sprečavanje diskriminacije lica sa invaliditetom, za koje odgovarajućom pravno-

medicinski validnom dokumentacijom dokaže invalidnost, oslobađa se obaveze plaćanja 
obračunatog i obustavljenog poreza iz zarade tog lica, odnosno doprinosa za obavezno 

socijalno osiguranje koji se plaćaju na osnovicu, odnosno na teret sredstava poslodavca 

za period od tri godine od dana zasnivanja radnog odnosa. 

3) Porezi i doprinosi za MMSP / preduzetnike 

Članom 45v. Zakona o doprinosima i članom 21d ZPDG predviđeno je da poslodavac - 

pravno lice koje se, u smislu zakona kojim se uređuje računovodstvo, razvrstava u mikro i 



mala pravna lica, kao i preduzetnik, preduzetnik paušalac ili preduzetnik poljoprivrednik, 
koji zasnuje radni odnos sa najmanje dva nova lica, ima pravo na povraćaj 75% plaćenog 
poreza na zaradu, odnosno doprinosa za obavezno socijalno osiguranje, na teret 

zaposlenog i na teret poslodavca za novozaposleno lice, isplaćenu zaključno sa 31. 
decembrom 2019. godine. 

Olakšicu može da ostvari poslodavac ako se zasnivanjem radnog odnosa sa 

novozaposlenim licem poveća broj zaposlenih najmanje za dva u odnosu na broj 
zaposlenih koji je poslodavac imao na dan 31. oktobra 2015. godine. Olakšicu člana može 
da koristi i poslodavac koji započne obavljanje delatnosti posle 31. oktobra 2015. godine. 

4) Porezi i doprinosi za novoosnovane poslodavce 

Poslodavac - novoosnovano pravno lice, kao i novoosnovani preduzetnik, koji je upisan u 

registar nadležnog organa, odnosno organizacije, može da ostvari pravo na oslobođenje 
od plaćanja poreza, odnosno doprinosa na teret zaposlenog i na teret poslodavca, po 

osnovu zarade osnivača, odnosno po osnovu lične zarade preduzetnika, kao i po osnovu 
zarade zaposlenih i to najviše za devet novozaposlenih lica sa kojima je zasnovao radni 
odnos. 

Pravo na oslobođenje po osnovu zarade osnivača može da se ostvari ukoliko je osnivač, 
odnosno svaki od osnivača ako ih je više, zasnovao radni odnos u tom pravnom licu, 
odnosno po osnovu zarade za najviše devet novozaposlenih kod pravnog lica odnosno 
preduzetnika, ukoliko je lice prijavljeno na obavezno socijalno osiguranje u Centralni 

registar obaveznog socijalnog osiguranja i u periodu od najmanje šest meseci neprekidno 
pre dana osnivanja pravnog lica odnosno zasnivanja radnog odnosa kod poslodavca kod 

NSZ bilo prijavljeno kao nezaposleni ili je u periodu od 12 meseci pre dana osnivanja 

odnosno zasnivanja radnog odnosa kod poslodavca steklo srednje, više ili visoko 
obrazovanje. 

Pravo na oslobođenje, poslodavac može da ostvari za zarade osnivača i zaposlenog, 

odnosno lične zarade preduzetnika isplaćene u periodu od 12 meseci od dana kada je 
osnovano pravno lice, odnosno registrovan preduzetnik, čiji zbir pojedinačno za svako 
lice u periodu korišćenja olakšice nije viši od trostrukog iznosa prosečne godišnje zarade 

u godini koja prethodi godini u kojoj je osnovano pravno lice, odnosno registrovan 

preduzetnik. 

Oslobođenje može da ostvari poslodavac - pravno lice, odnosno preduzetnik, koji je 

osnovan, odnosno registrovan zaključno sa 31. decembrom 2020. godine. 

D. NACIONALNA SLUŽBA ZA ZAPOŠLJAVANJE (NSZ) 

1) Javni poziv poslodavcima za zapošljavanje nezaposlenih lica iz kategorije 
teže zapošljivih u 2018. godini 



Više informacija na: http://www.nsz.gov.rs/live/info/konkursi/konkurs-

nsz/javni_poziv_poslodavcima_za_dodelu_subvencije_za_zapo_ljavanje_nezaposlenih

_lica_iz_kategorije_te_e_zpo_ljivih_na_novootvorenim_radnim_mestima_u_2018._g

odini.cid43102?page=2    

Javni poziv poslodavcima za dodelu subvencija za zapošljavanje nezaposlenih lica iz 
kategorije teže zapošljivih na novootvorenim radnim mestima u 2018. godini se 
primenjuje na zapošljavanje nezaposlenih lica iz kategorije teže zapošljivih u koju 
kategoriju spadaju: 

 mladi do 30 godina bez kvalifikacija/sa niskim kvalifikacijama, mladi koji posao 

traže duže od 12 meseci i mladi koji su imali/imaju status deteta bez roditeljskog 
staranja; 

 stariji od 50 godina koji imaju status viška zaposlenih; 
 Romi; 

 osobe sa invaliditetom; 

 radno sposobni korisnici novčane socijalne pomoći; 
 dugoročno nezaposleni; 
 žrtve porodičnog nasilja. 

Visina novčane pomoći je određena prema stepenu razvijenosti opštine prema mestu 
zapošljavanja lica kreće se od 150.000,00 odnosno 180.000,00 dinara za prvu i drugu 

grupu opština prema razvijenosti, 200.000,00 odnosno 240.000,00 dinara za treću 
grupu 250.000,00 odnosno 300.000,00 dinara za opštine u četvrtoj grupi i devastiranim 
područjima.  

Javni poziv je otvoren od dana objavljivanja do utroška raspoloživih sredstava, a 
najkasnije do 30.11.2018. godine. 

2) Javni konkurs za subvenciju zarade za osobe sa invaliditetom bez radnog 

iskustva u 2018. godini 

Više informacija na: http://www.nsz.gov.rs/live/info/konkursi/konkurs-

nsz/javni_konkurs_za_subvenciju_zarade_za_osobe_sa_invaliditetom_bez_radnog_is

kustva_u_2018._godini.cid43098?page=1   

Subvencija, u trajanju od 12 meseci od dana zasnivanja radnog odnosa, se odobrava 

poslodavcu koji na neodređeno vreme zaposli osobu sa invaliditetom bez radnog iskustva. 

Subvencija zarade se odobrava na osnovu podnetog zahteva poslodavca, u visini do 75% 

ukupnih troškova zarade sa pripadajućim doprinosima za obavezno socijalno osiguranje, 
ali ne više od iznosa minimalne zarade utvrđene u skladu sa propisima o radu, a ostvaruje 

se prema propisima o državnoj pomoći za zapošljavanje osoba sa invaliditetom i drugim 
propisima o državnoj pomoći. 

http://www.nsz.gov.rs/live/info/konkursi/konkurs-nsz/javni_poziv_poslodavcima_za_dodelu_subvencije_za_zapo_ljavanje_nezaposlenih_lica_iz_kategorije_te_e_zpo_ljivih_na_novootvorenim_radnim_mestima_u_2018._godini.cid43102?page=2
http://www.nsz.gov.rs/live/info/konkursi/konkurs-nsz/javni_poziv_poslodavcima_za_dodelu_subvencije_za_zapo_ljavanje_nezaposlenih_lica_iz_kategorije_te_e_zpo_ljivih_na_novootvorenim_radnim_mestima_u_2018._godini.cid43102?page=2
http://www.nsz.gov.rs/live/info/konkursi/konkurs-nsz/javni_poziv_poslodavcima_za_dodelu_subvencije_za_zapo_ljavanje_nezaposlenih_lica_iz_kategorije_te_e_zpo_ljivih_na_novootvorenim_radnim_mestima_u_2018._godini.cid43102?page=2
http://www.nsz.gov.rs/live/info/konkursi/konkurs-nsz/javni_poziv_poslodavcima_za_dodelu_subvencije_za_zapo_ljavanje_nezaposlenih_lica_iz_kategorije_te_e_zpo_ljivih_na_novootvorenim_radnim_mestima_u_2018._godini.cid43102?page=2
http://www.nsz.gov.rs/live/info/konkursi/konkurs-nsz/javni_konkurs_za_subvenciju_zarade_za_osobe_sa_invaliditetom_bez_radnog_iskustva_u_2018._godini.cid43098?page=1
http://www.nsz.gov.rs/live/info/konkursi/konkurs-nsz/javni_konkurs_za_subvenciju_zarade_za_osobe_sa_invaliditetom_bez_radnog_iskustva_u_2018._godini.cid43098?page=1
http://www.nsz.gov.rs/live/info/konkursi/konkurs-nsz/javni_konkurs_za_subvenciju_zarade_za_osobe_sa_invaliditetom_bez_radnog_iskustva_u_2018._godini.cid43098?page=1


Javni konkurs je otvoren od dana objavljivanja u sredstvima javnog informisanja do 

utroška raspoloživih sredstava izdvojenih za ovu namenu, a najkasnije kraja 2018. 

godine. 

3) Javni konkurs za refundaciju troškova podrške osobama sa invaliditetom 
koje se zapošljavaju pod posebnim uslovima u 2018. godini 

Više informacija na: http://www.nsz.gov.rs/live/info/konkursi/konkurs-

nsz/javni_konkurs_za_refundaciju_tro_kova_podr_ke_osobama_sa_invaliditetom_ko

je_se_zapo_ljavaju_pod_posebnim_uslovima_u_2018._godini.cid43097?page=0 

Poslodavac koji zaposli osobu sa invaliditetom kojoj je potrebna stručna podrška na 
radnom mestu, može ostvariti pravo na refundaciju troškova zarade za lice koje je 

angažovano na pružanju stručne podrške novozaposlenoj osobi sa invaliditetom u visini 
do 50.000,00 dinara mesečno sa pripadajućim porezima i doprinosima, samo za vreme 
dok pruža stručnu pomoć, a najduže 12 meseci (Program A) ili pravo na refundaciju 
primerenih troškova prilagođavanja radnog mesta (tehničko i tehnološko opremanje 
radnog mesta, sredstava za rad, prostora i opreme, u skladu sa mogućnostima i 
potrebama zaposlene osobe sa invaliditetom) u jednokratnom iznosu do 400.000,00 

dinara po osobi sa invaliditetom (Program B). 

Javni konkurs je otvoren od dana objavljivanja u sredstvima javnog informisanja do 

utroška raspoloživih sredstava izdvojenih za ovu namenu, a najkasnije do kraja 2018. 
godine. 

4) Javni poziv za učešće u finansiranju programa obuke za potrebe poslodavca 

za zaposlenog u 2018. godini 

Više informacija na: http://www.nsz.gov.rs/live/info/konkursi/konkurs-

nsz/javni_poziv_za_u_e__e_u_finansiranju_programa_obuke_za_potrebe_poslodavc

a_za_zaposlenog_u_2018._godini.cid43515?page=0 

Program obuke za potrebe poslodavca sprovodi se radi sticanja dodatnih znanja i veština 
zaposlenog u cilju unapređenja kompetencija, sticanja nedostajućih znanja, sposobnosti i 
veština, a radi održanje zaposlenja kod poslodavca. 

NSZ  može poslodavcu na osnovu zahteva da isplati: 

 sredstva na ime učešća u finansiranju troškova obuke radi posebnog usavršavanja 
do 25% od ukupnih opravdanih troškova, a najviše do 100.000,00 dinara po 
polazniku, 

 redstva na ime učešća u finansiranju troškova obuke radi opšteg usavršavanja do 
60% od ukupnih opravdanih troškova, a najviše do 100.000,00 dinara po 

polazniku; 

http://www.nsz.gov.rs/live/info/konkursi/konkurs-nsz/javni_konkurs_za_refundaciju_tro_kova_podr_ke_osobama_sa_invaliditetom_koje_se_zapo_ljavaju_pod_posebnim_uslovima_u_2018._godini.cid43097?page=0
http://www.nsz.gov.rs/live/info/konkursi/konkurs-nsz/javni_konkurs_za_refundaciju_tro_kova_podr_ke_osobama_sa_invaliditetom_koje_se_zapo_ljavaju_pod_posebnim_uslovima_u_2018._godini.cid43097?page=0
http://www.nsz.gov.rs/live/info/konkursi/konkurs-nsz/javni_konkurs_za_refundaciju_tro_kova_podr_ke_osobama_sa_invaliditetom_koje_se_zapo_ljavaju_pod_posebnim_uslovima_u_2018._godini.cid43097?page=0
http://www.nsz.gov.rs/live/info/konkursi/konkurs-nsz/javni_poziv_za_u_e__e_u_finansiranju_programa_obuke_za_potrebe_poslodavca_za_zaposlenog_u_2018._godini.cid43515?page=0
http://www.nsz.gov.rs/live/info/konkursi/konkurs-nsz/javni_poziv_za_u_e__e_u_finansiranju_programa_obuke_za_potrebe_poslodavca_za_zaposlenog_u_2018._godini.cid43515?page=0
http://www.nsz.gov.rs/live/info/konkursi/konkurs-nsz/javni_poziv_za_u_e__e_u_finansiranju_programa_obuke_za_potrebe_poslodavca_za_zaposlenog_u_2018._godini.cid43515?page=0


Sredstva na ime učešća u finansiranju troškova obuke se mogu povećati najviše do 80% 
opravdanih troškova, a najviše do 100.000,00 dinara po polazniku i to: 

 za najviše 20 procentnih poena ukoliko je poslodavac mali privredni subjekt;  
 za najviše 10 procentnih poena ukoliko je poslodavac srednji privredni subjekt; 

 za najviše 10 procentnih poena ukoliko se u obuke uključuju osobe sa 
invaliditetom ili osobe koje se teže zapošljavaju i to: 

- lica bez kvalifikacije, odnosno bez završene srednje škole, 
- stariji od 50 godina, 

- pripadnik etničkih manjina. 

Javni poziv je otvoren od dana objavljivanja u sredstvima javnog informisanja do utroška 
raspoloživih sredstava izdvojenih za ovu namenu, a najkasnije do 30.11.2018. godine. 

5) Javni poziv za realizaciju programa stručne prakse u 2018. godini 

Više informacija na: 
http://www.nsz.gov.rs/live/digitalAssets/9/9193_javni_poziv_za_sp_2018.pdf  

Program  stručne  prakse  podrazumeva stručno  osposobljavanje  nezaposlenog  za 
samostalan rad u struci za koju je stečeno odgovarajuće obrazovanje - kvalifikacija, radi 

obavljanja pripravničkog staža, odnosno sticanja uslova za polaganje stručnog ispita, 
kada je to zakonom, odnosno pravilnikom predviđeno kao poseban uslov za samostalan 
rad u struci. Program se realizuje bez zasnivanja radnog odnosa. 

Tokom trajanja programa stručne prakse, NSZ:  

 angažovanim  licima  na  ime  novčane  pomoći  i  troškova  prevoza  isplaćuje 
sredstva u ukupnom mesečnom iznosu od:  

- 14.000,00 dinara za lica sa srednjim obrazovanjem, 

- 16.000,00 dinara za lica sa višim ili visokim trogodišnjim obrazovanjem 

- 18.000,00 dinara za lica sa najmanje četvorogodišnjim visokim 
obrazovanjem; 

 vrši  obračun  i  uplatu doprinosa  za  slučaj  povrede  na  radu  i profesionalne 
bolesti, u skladu sa zakonom. 

Javni poziv je otvoren od dana objavljivanja u sredstvima javnog informisanja do utroška 
raspoloživih sredstava izdvojenih za ovu namenu, a najkasnije do 30.11.2018. godine. 

 

http://www.nsz.gov.rs/live/digitalAssets/9/9193_javni_poziv_za_sp_2018.pdf

